
        บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ   โรงพยาบาลแม่พริก กลุ่มงานบริหารทั่วไป อำเภอแม่พริก จังหวัดลำปาง  โทร. ๐ ๕๔๒๙ ๙๓24 

ที ่ลป 0033.301/50                              วันที่  24 มกราคม 2566 . 

เรื่อง   ขออนุญาตเผยแพร่แผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6  

         และขออนุญาตเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน  

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลแม่พริก 
          ด้วยโรงพยาบาลแม่พริก มีความประสงค์ขอเผยแพร่เกี่ยวกับแผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของ

หน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 โดยหน่วยงานจะต้องมีแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล ตามตัวชี้วัดที่ ๓  
การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล และนำไปปฏิบัติได้ 

           เพ่ือให้การประเมิน MOPH ITA เกี่ยวกับตัวชี้วัดที่ ๓ การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 ของโรงพยาบาลแม่พริก ดำเนินไปตามเงื่อนไขแนวคิด เปิดเผยมากขึ้น โปร่งใสมากข้ึน 
( More open , to more transparent ) ดังนั้น งานบริหารทั่วไป จึงได้จัดทำแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล  
โรงพยาบาลแม่พริก จึงขอพิจารณาลงนามในประกาศและขออนุญาตนำขึ้นเพ่ือเผยแพร่บนเว็บไซต์ ของโรงพยาบาล
แม่พริก เพ่ือให้บุคคลในสังกัดทราบต่อไป 

          จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และขออนุญาตนำเอกสาร  เผยแพร่บน
เว็บไซต์http://61.19.35.172/maeprikhospital   ของโรงพยาบาลแม่พริก  ต่อไป 

     
                               (นางสังวาลย์  ใบบัว)  

                              นักจดัการงานทั่วไปชำนาญการ 
 

                             ทราบ/ อนุมัติ 

      
(นายธวัชชัย ปินเครือ) 

ทันตแพทย์เชี่ยวชาญ(ด้านทันตสาธารณสุข) รักษาการในตำแหน่ง 
ผู้อำนวยการโรงพยาบาลแม่พริก 

 


